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Samenvatting 

Op 8 december 2021 jl. hebben de leden van het Algemeen Bestuur van de G40 via een ledenbrief 

de begroting 2022 ontvangen met het verzoek om voor 21 januari 2022 hun besluit kenbaar te 

maken. 

 

Beslispunten 

1. Kennisnemen van het voorstel van het Dagelijks Bestuur aan het Algemeen Bestuur inzake de 

begroting 2022. 

2. Instemmen met de begroting 2022. 

3. De secretaris van de G40 in kennis stellen van het feit dat het college kan instemmen met de  

begroting 2022 en dit namens het college ambtelijk aan de secretaris van de G40 mede te 

delen. 

 

 

Besluit Burgemeester en Wethouders d,d, 18 januari 2022: 

Conform. 
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1. Aanleiding 

Op 8 december 2021 jl. hebben de leden van het Algemeen Bestuur van de G40 via een ledenbrief 

de begroting 2022 ontvangen met het verzoek om voor 21 januari 2022 hun besluit kenbaar te 

maken 

 

2. Context  

De gemeente Maastricht is lid van de G40 en dient derhalve op formele momenten als lid van deze 

vereniging besluiten te nemen in de Algemene Ledenvergadering. 

 

3. Gewenste situatie 

Instemmen met het voorstel van het Dagelijks bestuur van de G40 om de begroting 2022 door het 

Algemeen Bestuur te laten vaststellen. 

Met deze begroting wordt verder uitvoering gegeven aan de in 2021 gemaakte afspraak om te 

komen tot een opgaven gerichte begroting. Pijlervoorzitters zijn binnen hun pijlers verantwoordelijk 

voor de aansluiting tussen budget enerzijds en activiteiten en ambities anderzijds. Bovendien 

stemmen zij met elkaar af over de pijler overstijgende thema’s. 

Het Dagelijks Bestuur heeft een proces in gang gezet hoe het stedennetwerk zich wil door 

ontwikkelen om een sterk netwerk te kunnen blijven. In 2022 zal dit proces uitmonden in een advies 

aan het nieuwe bestuur dat na de raadsverkiezingen aantreedt. Het is vervolgens aan het nieuwe 

bestuur om keuzen te maken. 

In die wetenschap is de begroting 2022 opgesteld en zijn er, naast de indeling, niet veel wijzigingen 

ten opzichte van de begroting van het jaar 2021. Er zijn wel een paar accenten. Er is een behoefte 

gegroeid om de lobbyactiviteiten beter te coördineren en op elkaar af te stemmen. De ontwikkeling 

naar een opgavengerichte begroting versterkt deze. Daarom wordt er voor gekozen om ‘lobby’ 

expliciet te benoemen als activiteit. De wijze waarop aan deze coördinatie invulling geven zal worden 

wordt nog uitgewerkt. Dit geldt ook voor de communicatiestrategie. Communicatiemiddelen zoals de 

website en social media kanalen dienen te worden ge-upgrade om aan effectiviteit te winnen. 

Daarvoor is nu een aparte post begroot. Naar verwachting ligt het zwaartepunt van de uitgaven 

hiervoor in 2023. De begroting 2022 is sluitend en vraagt net als voorgaande jaren geen hogere 

bijdrage van de deelnemende steden. 

 

4. Effect op duurzaamheid en/of gezondheid 

Gelet op de vigerende coronamaatregelen zal er geen fysieke ledenvergadering over de begroting 

2022 plaatsvinden. Het besluit van het college zal ambtelijk, per mail aan de secretaris van e G40 

worden medegedeeld conform verzoek. 
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5. Effect op de openbare ruimte 

N.v.t. 

 

6. Personeel en organisatie 

N.v.t. 

 

7. Informatiemanagement en automatisering (incl. Smart City) 

N.v.t. 

 

8. Financiën 

De begroting 2022 is sluitend en vraagt net als voorgaande jaren geen hogere bijdrage van de 

deelnemende steden. Dat betekent dat de bijdrage van de gemeente Maastricht € 25.248 zal zijn 

gebaseerd op een contributietarief van € 0,21 per inwoner en een inwoneraantal van 120.227 per 1 

januari 2021. 

 

9. Aanbestedingen 

N.v.t. 

 

10. Participatie tot heden 

N.v.t. 

 

11. Voorstel 

1. Kennisnemen van het voorstel van het Dagelijks Bestuur aan het Algemeen Bestuur inzake de 

begroting 2022. 

2. Instemmen met de begroting 2022. 

3. De secretaris van de G40 in kennis stellen van het feit dat het college kan instemmen met de  

begroting 2022 en dit namens het college ambtelijk aan de secretaris van de G40 mede te 

delen. 

 

12. Uitvoering, evaluatie en vervolg 

Na besluitvorming zal het besluit van het college ambtelijk aan de secretaris van de G40 worden 

mede gedeeld. 

 




